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Alle Organizzazioni Sindacali
FLC CGIL - CISL - UIL RUA - CONFSAL
- CSA - USB-Unicobas CIB — UGL

E per conoscenza

Al Magnifico Rettore
Prof. Antonio Felice Uricchio

Al Personale tecnico amministrativo
dell’'Universita degli Studi di Bari

Direzione appalti, logistica e attivita
negoziali

Centro Servizi Informatici
Loro sedi
Oggetto: riscontro comunicazione del 19/9/2017.

In riferimento alla comunicazione pervenuta via e-mail in data 19/9/2017, assunta al
protocollo in pari data con il n. 65635 VII/11, questa Amministrazione prende atto di quanto
segnalato da codeste OO0.SS. in ordine al funzionamento del software per la rilevazione delle
presenze ALISEO e, nel contempo, segnala di aver gia avviato ogni necessario approfondimento di
carattere tecnico.

Nelle more di tale approfondimento, le cui risultanze saranno rese note in occasione di
specifico incontro, che la scrivente si riserva di programmare con codeste Organizzazioni Sindacali,
rassicura, altresi, che non dara corso alla misura prevista dall'art. 12, ultimo periodo, del disciplinare
in materia di orario di lavoro’, in presenza di eventuali carenze orarie.

Tanto, fermo restando il dovere di ciascun lavoratore di garantire la puntuale osservanza
delle disposizioni normative e regolamentari che disciplinano I'orario di servizio e la presenza nelle
sedi di lavoro.

Cordiali saluti.
IL DIRETTORE GENERALE

Federico GALLO : Q

' Decorsi 60 giorni senza che il/la lavoratore/lavoratrice abbia recuperato e/o presentato la necessaria
documentazione, ['ufficio competente al monitoraggio dell’orario di lavoro provvedera alla trasmissione
dell’eventuale debito orario residuo agli uffici competenti per la relativa decurtaziones, inviando per
conoscenza, al/alla lavoratore/lavoratrice la detta nota di addebito e decurtazione.
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